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Praxisnahe berufliche Orientierung
fur Schilerinnen und Schiler im Landkreis Hildburghausen

Potenzialanalyse

Wegbereiter fiir eine erfolgreiche Berufsorientierung

Bestandteil des Programms des Bundesministeriums fir Bildung und Forschung (BMBF)
zur beruflichen Orientierung

Die praxisbezogenen Testverfahren zur Potenzialanalyse werden im Freistaat Thiringen
flachendeckend fir alle Schilerinnen und Schiler der Klasse 7, an allen
allgemeinbildenden Schulen angeboten und durchgefihrt.

Das starkenorientierte Instrument Potentialanalyse erfasst personale, soziale und
methodische Kompetenzen und fordert die berufliche Selbstkompetenz. Sie bildet den
Einstieg in den Prozess der beruflichen und arbeitsweltlichen Orientierung und steht damit
am Anfang der Bildungskette.

Ziele der MaBnahme

. Erkennen von eigenen Begabungen, Starken und Interessen

. Frihzeitige Anregung zur Selbstreflexion

. Ubernahme von Verantwortung fiir die eigene berufliche Zukunft

Die Schilerinnen und Schiler verbringen einen Tag im Hildburghduser Bildungszentrum
e.V., an dem sie sechs unterschiedlichste Einzel- und Gruppenibungen absolvieren.

Die hierbei gemachten Beobachtungen unserer geschulten Mitarbeiterinnen werden mit
einer Selbsteinschatzung der Jugendlichen in einem Diagramm gegenubergestellt und in
den Berufswahlpass an den jeweiligen Schulen eingeheftet.

Die Potentialanalyse vermittelt Erfolgserlebnisse und macht Mut, die eigene berufliche
Zukunft in die Hand zu nehmen. Die Ergebnisse geben Impulse fir Mallnahmen

der Berufsorientierung und die individuelle Férderung. Um die Eignung fur

bestimmte Berufe geht es ausdricklich nicht.
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Beobachtungs- und Selbsteinschatzungskriterien
. Handwerkliches Geschick

. Sorgfalt / Qualitat / Arbeitsgute

. Selbstorganisation / Selbststandigkeit

. Aufmerksamkeit / Konzentrationsfahigkeit
. Durchhaltevermdgen / Frustrationstoleranz
. Teamfahigkeit

. Kommunikationsfahigkeit

. Motivation

. Umgangsformen

. Kritikfahigkeit

Beteiligte Schulen

. Staatl. Regelschule "Joliot-Curie" Hildburghausen

. Staatl. Regelschule "Dr. Carl Ludwig Nonne" Hildburghausen
. Staatl. Regelschule "Otto Ludwig" Eisfeld

. Staatl. Regelschule Crock

. Staatl. Regelschule Schénbrunn

. Staatl. Regelschule Heldburg

. Staatl. Regelschule "Gerhart Hauptmann" Schleusingen

. Staatl. Regionales Férderzentrum Hildburghausen

» Zum Plakat des ESF+-Forderprojektes

Koordinator: Niels Klose
Breiter Rasen 4
98646 Hildburghausen

Telefon: 03685 - 7923-622
E-Mail: klose@hbz-hildburghausen.de
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https://www.hbz-hildburghausen.de/pdf/Berufsstart4.0.pdf
https://www.hbz-hildburghausen.de/pdf/Berufsstart4.0.pdf
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